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San Gavino Monreale 26 giugno 2023 

Atti Interni 
 

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DS PER LA SELEZIONE PERSONALE 
INTERNO PON MOBILITÀ TRANSNAZIONALE - DOCENTI TUTOR SCOLASTICI E 
DOCENTI ACCOMPAGNATORI 
 
Oggetto: Valutazione delle candidature del personale interno Docenti Tutor Scolastici e Docenti 

accompagnatori finalizzato alla selezione del personale da coinvolgere nelle attività previste dal 
progetto “MARCONI LUSSU IN EUROPA” - Programma Operativo azionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.5 e 10.6.6– 
Nota di Adesione prot. n. 74674 del 18/05/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi 
specifici di mobilità all’estero e PCTO, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito n. 55 del 27/03/2023 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 

2014-2020; 

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 74674 del 18/05/2023 relativo alla realizzazione di percorsi formativi 
specifici di mobilità all’estero e di percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento 
(PCTO), a valere sull’Asse I, nell’ambito degli obiettivi specifici 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi e 10.6 – Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione 
tecnica e professionale- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Adesione all’ iniziativa 
specifica di cui al DM 27/03/2023, n. 55;  

VISTO il progetto “Marconi Lussu in Europa” inoltrato in piattaforma - candidatura n. 1089615 assunto al 
protocollo n. 8282 del 07.06.2023; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FDR 2014-
2020; 

VISTA la delibera n. 5 del verbale n. 7 del 19.05.2023 del Collegio dei Docenti per la realizzazione dei 
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” - 2014 – 2020 



 

 
VISTA la delibera n. 6 del verbale n. 6 del Consiglio d’Istituto del 25.05.2023 connessa al Piano integrato 

degli interventi relativi alla Realizzazione di percorsi formativi specifici di mobilità all’estero e di 
percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO), Adesione all’ iniziativa 
specifica di cui al DM 27/03/2023, n. 55. Progetto dal titolo Marconi-Lussu in Europa - CUP 
I34C23000260007; 

VISTA la nota prot.  AOOGABMI-85316 del 14.06.2023, del MIM Unità di missione del PNRR 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020, con la quale è stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot.9031 del 16.06.2023 con l’inserimento del nuovo Progetto 
Azione 10.2.5b- FSEPON-SA-2023-3 “Potenziamento dei percorsi di mobilità all’estero e PCTO 
– nota di adesione n. 74674/2023”; 

VERIFICATA la necessità di individuare le figure di tutor scolastico e docente accompagnatore per le 
diverse fasi di attuazione del progetto; 

VISTO l’avviso interno prot.n. 8813 del 14.06.2023  di selezione personale interno - Pon mobilità 
transnazionale -docenti tutor scolastici e docenti accompagnatori - Realizzazione di percorsi 
formativi specifici di mobilità all’estero e di percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO), a valere sull’Asse I, nell’ambito degli obiettivi specifici 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi e 10.6 – Qualificazione dell’offerta di 
istruzione e formazione tecnica e professionale- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Adesione all’ 
iniziativa specifica di cui al DM 27/03/2023, n. 55. 

EVIDENZIATO che alla data di scadenza del bando (23/06/2023) sono pervenute n. 3 candidature per tutor 
scolastico e n. 3 candidature per docente accompagnatore; 

RITENUTO non necessario nominare una specifica commissione per la valutazione delle candidature in 
quanto le candidature coprono il numero necessario di personale da incaricare; 

TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi al personale interno in 
servizio presso l’Istituzione scolastica; 

DATO ATTO che, la selezione è stata effettuata dal Dirigente Scolastico anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, sulla base delle tabelle di 
valutazione dei titoli; 

EFFETTUATA l’attribuzione del punteggio, come di seguito specificato e la conseguente stesura della 
graduatoria provvisoria: 

GRADUATORIA PROVVISORIA DOCENTI TUTOR 

Cognome Nome TITOLO 

ACCESSO 

ALTRI TITOLI 

(MAX 20 PUNTI) 

ESPERIENZE LAVORATIVE CERTIFICATE 

  

ESPERIENZE FORMATIVE 
CERTIFICATE 

MAX 6 PUNTI 

Totale  

punteggio 

  Laurea 

 IN LINGUA 

INGLESE 

SPECIALIZZAZIONI 

ANNUALI ATTINENTI AL 

BANDO 

4 PUNTI PER TITOLO 

(MAX 2) 

MASTER BIENNALI 

O DOTTORATO 

6 PUNTI PER 
TITOLO 

(MAX 2) 

ESPERIENZE 

PREGRESSE IN 

PROGETTI PON 

5 PUNTI PER OGNI 

ANNO 

(MAX 5) 

ESPERIENZE 

DIGITALI 

RELATIVE ALLE 

PIATTAFORME 

GPU 

MAX 5 PUNTI 

PARTECIPAZIONE A 

PROGETTI ATTINENTI LE 

TEMATICHE DEL 

MODULO 

 

3 PUNTI PER PROGETTO 

MAX 2 

 

COLLU MARCO 27    25 5 6 63 

SABA  STEFANIA 27 4   5  6 42 

MANCA DALILA 20      20 

 



 

 
 

 GRADUATORIA PROVVISORIA DOCENTI ACCOMPAGNATORI 

N. 
ordine

Cognome Nome TITOLO 

ACCESSO 

ALTRI TITOLI 

(MAX 20 PUNTI) 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
CERTIFICATE 

 MAX 30 PUNTI 

ESPERIENZE 
FORMATIVE 
CERTIFICATE 

MAX 6 PUNTI 

Totale 
punteggio 

   LAUREA  DIPLOMA SPECIALIZZAZIONI 
ANNUALI 

ATTINENTI AL 
BANDO 

4 PUNTI PER 
TITOLO 

(MAX 2) 

MASTER BIENNALI 

O DOTTORATO 

6 PUNTI PER 
TITOLO 

(MAX 2) 

ESPERIENZE 

PREGRESSE 

IN 

PROGETTI 

PON 

5 PUNTI PER 

OGNI ANNO 

(MAX 5) 

ESPERIENZE 

DIGITALI 

RELATIVE 

ALLE 

PIATTAFORME 

GPU 

MAX 5 PUNTI 

PARTECIPAZIONE A 
PROGETTI 

ATTINENTI LE 
TEMATICHE DEL 

MODULO 
 

3 PUNTI PER 
PROGETTO 

MAX 2 

 

1 ARU ROBERTA 30  4   15 5 6 60 

2 PISANU MATTEO 30     25 5  60 

3 SERGI KATIA 30    5 6  41 

 
 

CONSIDERATO che i candidati individuati sono in possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione al 
fine di assumere l’incarico richiesto; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 

ATTESTA 

- di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione delle istanze pervenute, sulla base dei 
criteri di valutazione e dei punteggi previsti dall’Avviso di selezione personale interno - Pon mobilità 
transnazionale -docenti tutor scolastici e docenti accompagnatori - Realizzazione di percorsi formativi 
specifici di mobilità all’estero e di percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO), a 
valere sull’Asse I, nell’ambito degli obiettivi specifici 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave 
degli allievi e 10.6 – Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale- Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Adesione all’ iniziativa specifica di cui al DM 27/03/2023, n. 55; 

- di determinare che, sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti e 
riportati nel curriculum vitae, i docenti risultano essere in possesso di qualificazione, professionalità, 
funzione e ruolo che ben giustificano lo svolgimento delle attività previste dai diversi moduli nell’ambito 
del progetto; 

- di aver constatato la compatibilità dei suddetti candidati all’attribuzione del relativo incarico; 

- di procedere all’individuazione dei docenti per le assegnazioni degli incarichi di Docenti Tutor e Docenti 
Accompagnatori a seguito dell’approvazione della graduatoria definitiva. 

 
La Dirigente Scolastica 
Dr.ssa Vincenza Pisanu 

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 
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